
Mögliche Gesprächsthemen  
- Stufenprofil der eigenen Abteilung (wer ist schon wie weit, Vor- und Nachteile) 

- Traditionen (kritisches Hinterfragen) --> wie schlimm dürfen Gaunis/ Nachtactions sein? 

- Pfadi = Persönlicher Fortschritt in vielen Lebenssituationen? 

- Pfadi militärisch? weitere Klischees? 

- Öffentlichkeitsarbeit in der Abteilung? was bringts? 

- Vorbildfunktion der Leitungspersonen: Auch in der Freizeit nötig? 

- Pfadi im Freundeskreis. Belächelt? Wieso? Wieso nicht? 

- Auswertung in Lagern? Macht ihr das? Wie? Wie haltet ihr das fest? 

- Alkohol in Lagern? Wie handhabt ihr das Thema? und wieso? 

- Pfadi und soziale Medien 

- HIERARCHIE in der Pfadi (Control-freaks, ...) 

- Konfliktlösung im Team 

- Konfliktlösung mit Kindern 

- Grossaktivitäten (mehrtägige Hajks, Nachtwanderung, ...) 

- eigene Ideen 

 


