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Falls du in dieser Broschire einen Fehler oder Fehlendes findest, so freuen wir uns tber einen
Hinweis an die Adresse verbesserungen@pbs.ch — vielen Dank fiir deine Mithilfe!

Pfadi — das sind wir

Was verbindet uns Pfadis? Das Pfadigesetz als Wertvorstellung verbindet uns welt-
weit. Die Pfadis in der Schweiz haben gemeinsame, padagogische Grundlagen. Sie
beschreiben, welche Ziele wir mit der Pfadi verfolgen und wie wir das tun. Ahnlich wie
bei vielen Pfadis weltweit ist der Pfadibetrieb in Stufen organisiert (Biberstufe, Wolfsstu-
fe, Pfadistufe, Piostufe, Roverstufe).

Diese Broschire erklart das Stufenmodell und die Grundlagen der Pfadi in der Schweiz.
Darliber hinaus Iasst sie dich einen Blick Uber die Landesgrenzen werfen und zeigt dir
kurz, wie die Pfadi weltweit entstanden und wie sie heute gelebt wird.

Der Aufbau der Pfadibewegung Schweiz wird kurz vorgestellt. Eine Ubersicht iber die
Pfadiausbildung erméglicht einen Ausblick auf die eigene zukiinftige Pfadilaufbahn.

1. Die Pfadibewegung

Die wichtigste Pfadiarbeit leistest du als Leiterin oder Leiter in deiner Einheit. Du er-
mdglichst vielen Mitgliedern, Pfadi zu erleben und davon zu profitieren. Darauf kannst
du stolz sein. Mit deinem Pfadi-Engagement bist du Teil der weltweiten Pfadibewegung.
Diese fuhrt von deiner Einheit Gber die Abteilung, den Kantonalverband, die Pfadibe-
wegung Schweiz und die weltweiten Verbande bis in die entlegensten Ecken unseres
Planeten.

Im Jahre 1907 organisierte Robert Baden-Powell (BiPi, 1857 -1941) das erste Lager auf
der sudenglischen Insel Brownsea. Er erprobte dort seine Ideen von Erziehung durch
Unabhangigkeit, Vertrauen und Spiel. Das Lager war ein grosser Erfolg. So fand bereits
1920 das erste internationale Pfadilager (World Scout Jamboree) statt, und es wur-
de das Boy Scout International Bureau gegrindet. Gleichzeitig engagierte sich BiPi's
Schwester Miss Agnes Baden-Powell erfolgreich fur eine Pfadfinderinnenbewegung.
Auf diese Weise entwickelte sich die Pfadi zu einer weltumspannenden Bewegung.

Mit rund 38 Millionen Mitgliedern in Uber 200 Landern ist die Pfadi die grésste Jugend-
bewegung der Welt. Seit der Griindung haben tber 300 Millionen Menschen der Bewe-
gung angehort.

1.1 Die Ziele der Pfadibewegung

Als BiPi im Jahre 1907 die Pfadibewegung griindete, war es sein Ziel, die Buben spiele-
risch zu guten Birgern zu erziehen. Ein grosses Anliegen war ihm, die jungen Leute zu
lehren, in Frieden zu leben. Er versuchte auch, die Gruppe sowie die Entwicklung jedes
Einzelnen mdglichst umfassend zu férdern, beispielsweise indem er Naturbeobachtun-
gen und das Waldleben in die Aktivitdten eingliederte. BiPi teilte die Ausbildung in funf
Entwicklungsbereiche auf: Charakterbildung, Handfertigkeit, kdrperliche Entwicklung,
Nachstendienst, Erlebnis des Glickgefihls.

Die Pfadibewegung hat auch heute noch zum Ziel, Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene ganzheitlich — das heisst in allen ihren Entwicklungsbereichen — zu férdern
und sie auf ihrem Weg zu verantwortungs- und selbstbewussten, selbstandig den-
kenden sowie engagierten und offenen Menschen zu unterstitzen. Obwohl wir in der
Schweiz die Bereiche anders nennen, als BiPi das tat, ist der Grundgedanke der Glei-
che geblieben.
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1.2 Gesetz und Versprechen

Pfadigesetz Seit der Grindung der Pfadibewegung vor tber 100 Jahren bilden das Pfadigesetz und
als Grundlage das Pfadiversprechen die Grundlage der Pfadi. Sie verbinden uns mit allen Mitgliedern
weltweit.

F Gesetz

Das Gesetz nennt Spielregeln fur das Leben eines Pfadi, insbesondere fur das friedli-
che Zusammenleben: Ehrlichkeit, Toleranz, Hilfsbereitschaft, Freude, Gemeinschafts-
fahigkeit, Umweltbewusstsein, Konfliktfahigkeit, Verantwortungsbewusstsein.

Unser Pfadigesetz geht auf die erste Version von BiPi zuriick und wurde seither mehr-
mals Uberarbeitet. Alle Pfadis weltweit kennen ein dhnliches — ihrer Kultur angepasstes
— Pfadigesetz. Dasjenige fir die Schweiz wurde mit passenden Symbolen erganzt:
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In der Pfadibewegung Schweiz gibt es fur die Biber- sowie fur die Wolfsstufe zusatzlich
angepasste Formen des Pfadigesetzes.
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Bibergesetz

Wir Biber ...

.. méchten Freunde kennenlernen und mit ihnen spielen.
.. sind neugierig und méchten Neues entdecken.

.. haben Freude an der Natur und passen gut auf sie auf.

Wolfsgesetz

Wir wollen ...

.. zueinander schauen, einander helfen und voneinander lernen.
.. zur Natur und Umwelt Sorge tragen.

.. mit Augen, Ohren, Nase, Mund und Hénden Neues entdecken.

Versprechen

Mit dem Pfadiversprechen bezeugen wir, dass wir nach dem Pfadigesetz leben wollen,
uns fur die Gemeinschaft einsetzen und nach dem Sinn des Lebens suchen wollen.

Auch das Pfadiversprechen geht inhaltlich zurtick auf das Original von BiPi.

Je nach Alter, Personlichkeit und BedUrfnissen eines Pfadi wird das Pfadiversprechen
anders gestaltet. Je dlter ein Pfadi ist, desto eher soll das Versprechen in selbst gewahl-
ten Worten abgelegt werden. Pios und Rover erganzen den Versprechenstext oft noch
mit eigenen Gedanken.

Das Pfadiversprechen kann immer wieder erneuert werden. Grundséatzlich hast du an
jeder Versprechensfeier, an der du mit dabei bist, dazu die Mdglichkeit.

Hier findet ihr Beispiele, wie der Versprechenstext fur die verschiedenen Stufen aus-
sehen kann:

Wolfsversprechen

«Ich will bei den Wélfen mitmachen. Ich gebe mir Miihe, mein Bestes zu tun und mich
an unser Gesetz zu halten.»

Eintrittsversprechen in die Pfadistufe

«lch will mich fiir unsere Gruppe einsetzen und mein Bestes tun, nach dem Pfadigesetz
zu leben. Ich bitte (Gott und) euch alle, mir dabei zu helfen.»

Pfadiversprechen ab der Pfadistufe

«lch verspreche, mein Mdglichstes zu tun, um

» mich immer von neuem mit dem Pfadigesetz auseinander zu setzen

* nach dem Sinn und Ziel meines Lebens zu suchen

* mich in jeder Gemeinschaft einzusetzen, in der ich lebe
(Im Vertrauen auf Gott und) zusammen mit euch allen versuche ich, nach diesem Ver-
sprechen zu leben.»

Versprechensfeier
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1.3 Organisation

International ist die Pfadi in zwei Verbanden organisiert. Die «World Organization of the
Scout Movementy» (WOSM) und die «World Association of Girl Guides and Girl Scouts»
(WAGGGS). Urspringlich war WOSM der Verband der Knaben und Manner, unterdes-
sen nimmt WOSM aber auch Pfadiverbande auf, welche gemischt sind, weshalb auch
Mé&dchen und Frauen aus gewissen Landern WOSM-Mitglieder sind. WAGGGS ist der
grosste weltweite Madchen- und Frauenverband. In den Programmen von WAGGGS
hat die Situation der Madchen und Frauen auf der ganzen Welt einen grossen Stellen-
wert. Die beiden Weltverbande pflegen nicht nur untereinander eine Zusammenarbeit,
sie arbeiten in vielen Bereichen auch mit anderen Organisationen (z.B. UNO-Agenturen
und grosse NGOs) zusammen.

In der Schweiz sind die meisten Pfadis Mitglied der Pfadibewegung Schweiz (PBS). Die
Pfadibewegung Schweiz ist eine so genannte SAGNO (Scout and Guide National Or-
ganization). Dies bedeutet, dass wir ein Verband beider Geschlechter sind, der Mitglied
beider Weltverbande ist. In der Pfadibewegung Schweiz sind dadurch alle Knaben und
Manner automatisch Mitglied von WOSM, alle Madchen und Frauen von WAGGGS.
In anderen Landern gibt es oft mehrere Verbande, wobei einige Mitglied von WOSM,
andere von WAGGGS sind. Oftmals sind diese Verbande nach Geschlecht oder Kon-
fession getrennt.

WOSM WAGGGS
World Organization World Association
of Girl Guides

Weltverbénde: of the Scout  K3A
2 Movement

S,

Nationale Verbande:
rund 300 in
216 Landern

Kantonalverbande: ‘

22

Regionen:
rund 60

Abteilungen:
rund 600

and Girl Scouts ﬂ'_‘

Die Pfadi ist die grosste Jugendorganisation der Schweiz und gleichzeitig die einzige,
die in allen vier Sprachregionen der Schweiz tétig ist.

Die Pfadibewegung Schweiz ist sehr féderalistisch organisiert: Das eigentliche Pfadi-
programm findet verteilt Gber die ganze Schweiz in den rund 600 verschiedenen Ab-
teilungen statt. Jede Abteilung ist eigensténdig, organisiert selbstandig ihre Aktivita-
ten und zeichnet sich durch eigene Traditionen aus. Gleichzeitig gibt es aber natlrlich
vieles, was alle 42000 Pfadis in der Schweiz (Stand 2014) verbindet. Darum sind die
Abteilungen in Regionen, Kantonalverbanden und einem nationalen Verband zusam-
mengeschlossen. Diese vertreten die Pfadi gegentber Behdrden (z.B. Jugend + Sport
(J+8)) und Medien und setzen sich fiir ein positives Bild der Pfadi in der Offentlichkeit
ein. Gleichzeitig gehort es zu ihren Aufgaben, die Arbeit der einzelnen Abteilungen zu
unterstitzen. So bieten Kantonalverbdnde und Bundesebene beispielsweise Ausbil-
dungskurse an und organisieren die Betreuung der Abteilungen. Gleichzeitig erarbeiten
sie nutzliche Hilfsmittel, die deine Arbeit vereinfachen sollen — wie zum Beispiel das
cudesch.

1.4 Internationale Lager

In internationalen Lagern treffen sich Pfadis aus der ganzen Welt. Es gibt jedes Jahr an
den verschiedensten Orten Lager aller Grossen. Am bekanntesten sind die Weltlager
von WOSM (World Scout Jamboree fur Pfadis und Pios 14—17 Jahre und Moot fr
Rover 17-25 Jahre), die alle vier Jahre stattfinden. Ebenfalls gibt es das Roverway (fur
Rover 16—22 Jahre), das alle drei Jahre stattfindet und nur fir europdische Pfadis ist.
Ausserdem findet jedes Jahr ein virtuelles internationales Lager statt: das «Jamboree
on the Air and on the Internet» (JOTA-JOTI). An diesem Anlass trifft man sich Gber
Funk, auf Kurzwelle oder im Internet.

Internationale Lager sind eine gute Mdglichkeit, Pfadis aus anderen Landern kennen zu
lernen. An diesen Anlassen treffen verschiedene Kulturen und Religionen aufeinander
—und zeigen dabei, wie Frieden gelebt werden kann. Ganz im Sinne des Pfadigesetzes
(und der urspriinglichen Vision von BiPi) sehen Pfadis Uber die traditionellen Konflikte
hinaus und begegnen den Menschen offen.

1.5 Partnerschaften

Die Pfadibewegung Schweiz unterhalt verschiedene Partnerschaften mit Pfadis aus
anderen Landern. Im Jahr 2011 pflegte die PBS zum Beispiel Langzeit-Partnerschaften
mit Burkina Faso, Paraguay, Georgien und Serbien. Die Zusammenarbeit mit Burkina
Faso begann 1991. Anfanglich wurden vor allem Hilfsprojekte der Pfadi von Burkina
Faso unterstitzt. Spater konzentrierte sich die Arbeit vermehrt auf die Leiterinnen- und
Leiterausbildung, sowie die Festigung der Verbandsstrukturen. Die Partnerschaft mit
Paraguay wurde 2010 aufgenommen. Die ersten Jahre der Partnerschaft haben zum
Ziel, den Austausch zwischen Pfadis der beiden Lander zu fordern sowie die Leite-
rinnen- und Leiterausbildung in Paraguay zu unterstitzen. Zu Georgien hatte schon
langer ein guter Kontakt bestanden, der 2010 zu einer offiziellen Partnerschaft mit der
PBS fuhrte. In regelmassigen Abstanden werden nun Austauschaktivitédten in Georgien
oder der Schweiz durchgefuhrt. Dabei sollen sowohl georgische als auch schweizeri-
sche Pfadileiterinnen und -leiter ihren Horizont erweitern und neue Inputs fir ihre wei-
tere Pfadiarbeit bekommen. Ebenfalls im Jahr 2010 hat die Partnerschaft mit Serbien
ihren Anfang genommen. Diese Partnerschaft soll unter anderem das Verstandnis fur
Jugendliche mit Migrationshintergrund in der Schweiz férdern. Heute steht bei allen
Partnerschaften der internationale Austausch durch gemeinsame Aktivitadten zwischen
schweizerischen Pfadis und Pfadis aus den verschiedenen Landern im Vordergrund.
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1.6 Pfadizentren

Der internationale Geist lasst sich auch in den verschiedenen internationalen Pfadi-
zentren rund um den Globus erleben. In der Schweiz stehen gleich zwei solche Zent-
ren: Das «Our Chalet» von WAGGGS in Adelboden und das «Kandersteg International
Scout Center» («KISC»). Letzteres wurde 1923 gegrundet, als BiPi nach dem ersten
World Jamboree davon trdumte, ein permanentes Mini-Jamboree fir Pfadis aus der
ganzen Welt zu schaffen. Pro Jahr kommen rund 10000 Pfadis nach Kandersteg. Es
gibt verschiedene Lagerhauser und einen riesigen Zeltplatz. Das Zentrum «Our Chalet»
in Adelboden ist eines der vier Weltzentren von WAGGGS. Die anderen drei befinden
sich in England (Pax Lodge), Mexiko (Our Cabafia) und Indien (Sangam). Die Welt-
zentren bieten fertige Programme fur Pfadigruppen an. Oft besteht die Moglichkeit, als
Einzelperson am Programm teilzunehmen oder einfach so einige Tage im Zentrum zu
verbringen. In Kandersteg und Adelboden kénnen auch Lager mit eigenstandigem Pro-
gramm durchgefuhrt werden. Durch den Besuch eines der Pfadizentren in der Schweiz
kann ein internationales Lager vor der eigenen Haustlre gemacht werden. Neben den
Weltpfadizentren gibt es in vielen Landern nationale Pfadizentren.

Rover kénnen in einem Weltzentrum, einem nationalen Pfadizentrum oder einem inter-
nationalen Lager auch einen Arbeitseinsatz leisten. Mdglich ist ebenfalls die Mitarbeit
in einer der oben genannten Partnerschaften der Pfadibewegung Schweiz. Ausserdem
kann jede Abteilung selbstandig zu Pfadigruppen ins Ausland reisen. Die Pfadibewe-
gung Schweiz bietet Unterstitzung, falls du diese Gelegenheiten nutzen mdchtest.

cudesch — Pfadi

2. Die Pfadigrundlagen

Unsere Pfadigrundlagen erklaren, was wir in der Schweiz unter Pfadi verstehen, welche
Ziele wir erreichen wollen und wie wir das tun. Sie kénnen dir dabei helfen, die Pfadi
Eltern oder anderen aussenstehenden Personen naher zu bringen. Die Pfadigrundla-
gen sind jedoch auch ein wichtiges Hilfsmittel zur Planung und Qualitatskontrolle des
Pfadiprogrammes.

Die Grundlagen der Pfadibewegung Schweiz lehnen sich an die Grundlagen der beiden
Weltverbande an. Sie sind in funf Beziehungen und sieben Methoden gegliedert. Die
funf Beziehungen beschreiben finf Bereiche, welche wirim Rahmen der ganzheitlichen
Entwicklung fordern mdchten, um unsere Ziele zu erreichen. Die sieben Methoden be-
schreiben die Art und Weise, wie wir das tun wollen.

Die Pfadi fordert die ... mit ...durch
Beziehungen ... Methoden... Aktivitaten...
Beziehung zur Personlichen Lagerfeuer/Sing-Song
Personlichkeit: selbstbe- Fortschritt fordern  Roverwache
wusst und selbstkritisch sein Kerzliweg
Spez-Abzeichen
. . . Gesetz und Zeltlager/Biwak
| | Beziehung zum Korper: ‘;. Versprechen Ubertritt
'. ! sich annehmen und sich ;
| . Atelier
| EUERIE N . Gelandespiel
= Leben in der Hike
|  Beziehung zu den Bliflo | Gruppe Taufe/Pfadiname
|ﬂ'ﬁ' Mitmenschen: anderen be- Cervelat brateln
' | i i Bulldogge
L1 gegnen und sie respektieren : 99
1‘ \ $ 'tL:ja.ltl.e und Versprechensfeier
\j raditionen Einkleidung in Thema
] Eeziehung zu:;| Umwellt: ) Theater spielen
| kreativ sein und umwelt- ) ) Amtli/Wimpel
) bewusst handeln Mitbestimmen Schnitzeljagd
und Verantwortung S
tragen Seilbriicke bauen
Beziehung zum oL
Spirituellen: offen sein Draussen leben ~ aldweihnacht
und nachdenken Etappen
Hoéck
Ausbildungskurs
Spielen internationales Lager
0’) Familienabend
. . Lagerbau

und vieles mehr

2.1 Beziehungen

Im Rahmen einer ganzheitlichen Entwicklung gibt es fiinf Bereiche, zu denen wir Be-
ziehungen férdern und starken koénnen. Einige Bereiche betreffen den Menschen an
sich: Die Beziehung zur eigenen Persoénlichkeit, zum eigenen Kérper und zur eigenen
Spiritualitat. Andere Bereiche betreffen die Existenz in der Welt: Die Beziehung zu den
Mitmenschen und zur kulturellen und natlrlichen Umwelt. Diese Beziehungen ergan-
zen sich gegenseitig und stehen gleichwertig nebeneinander. Sie bilden das inhaltliche
GerUst aller Aktivitaten. Sie ermdglichen somit die ganzheitliche Entwicklung des Men-
schen und férdern dadurch dessen Gesundheit und Wohlbefinden.

Fur jede Beziehung formuliert die Pfadibewegung Ziele, denen sich die Mitglieder der
Stufen durch die angebotenen Aktivitaten in kleinen Schritten annahern sollen.

Was sind die
Pfadigrundlagen?

Pfadiprofil

... Zum Erreichen

des Ziels:

Ganzheitliche Entwicklung
des Menschen

Ganzheitlichkeit
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Die Beziehung zur Persénlichkeit: selbstbewusst und selbstkritisch sein

Wir gestalten unser Leben mit Freude und Optimismus. Dabei bilden wir uns eine ei-
gene Meinung, Ubernehmen Verantwortung fur uns selbst und gestalten unser Leben
selbsténdig. Dennoch hinterfragen wir unsere Handlungen und Gedanken selbstkri-
tisch. Wir nehmen Einfluss auf unsere Umgebung und gehen mit Selbstvertrauen auf
andere zu. Die Pfadibewegung bestarkt uns darin, uns unserer Moglichkeiten bewusst
zu werden, sie zu entwickeln und auf sie zu vertrauen. Dazu gehort auch, dass wir un-
sere Potentiale kennen und sie nutzen. Dies flhrt zu einem gesunden Selbstbewusst-
sein und erlaubt uns, dem Leben mit all seinen Herausforderungen und Geheimnissen
positiv zu begegnen.

Die Beziehung zum Korper: sich annehmen und sich ausdriicken

Wir schatzen unseren Koérper und unsere Gefuhle. In einem geschitzten Rahmen ler-
nen wir unsere korperlichen und emotionalen Bedurfnisse, Moglichkeiten und Grenzen
kennen und mit ihnen umzugehen. Wir spornen uns zu Bewegung und Leistung an und
verbessern unsere handwerklichen Fahigkeiten. Dabei achten wir auf unseren Kérper
und unsere Gefuhle und begegnen anderen Menschen mit der gleichen Ricksicht.

cudesch — Pfadi

Die Beziehung zur Umwelt: kreativ sein und umweltbewusst handeln

Wir entdecken unsere Umwelt mitsamt ihren Herausforderungen, Schénheiten und Ge-
heimnissen und erfreuen uns daran. Wir haben den Mut, Neues zu schaffen und gestal-
ten unsere Umwelt mit Fantasie. Dafur setzen wir gerne einfache Mittel kreativ ein. Bei
allen unseren Tatigkeiten sind uns der Schutz der Natur und der respektvolle Umgang
mit den Ressourcen der Erde ein besonders wichtiges Anliegen.

Die Beziehung zum Spirituellen: offen sein und nachdenken

Die Werte der Pfadibewegung, die im Gesetz ausgedrickt werden, unterstitzen uns
dabei, unserem Leben Sinn und Richtung zu geben. Sie regen uns dazu an, uber un-
sere eigenen Werthaltungen nachzudenken und sie auf Grund unserer individuellen
Lebenserfahrung zu hinterfragen. Diese wird h&ufig durch religidsen Glauben gepragt
und fir viele wird darin ein Gott erfahrbar. Wir setzen uns mit unserem eigenen Glauben
auseinander und wir respektieren die vielfaltigen Formen der Spiritualitét und Religiosi-
tat aller Menschen. Wir regen zu Austausch und gemeinsamen Feiern an.

2.2 Methoden

Die Methoden bilden ein Grundgertst, mit welchem wir das Pfadileben im Allgemei- Wege zum
nen und die Aktivitdten im Besonderen gestalten. Die folgenden sieben Methoden sind  Erreichen des
ebenfalls alle gleichwertig. Die Reihenfolge ist keine Rangordnung. Ziels
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Die Beziehung zu den Mitmenschen: anderen begegnen und sie respektieren
Gemeinschaften von der Kleingruppe bis zur internationalen Gemeinschaft sind uns
wichtig. Wir sind Teil von Gruppen, zu deren Gelingen wir aktiv beitragen. Dabei lernen
wir zu teilen, offen gegenliber anderen Meinungen zu sein und diese zu respektieren.
Dies auch im Rahmen von internationalen Partnerschaften. Auf Aussenstehende gehen
wir unvoreingenommen zu. Gleichzeitig lernen wir, Verantwortung zu tragen und in der
Gruppe Entscheidungen zu fallen.

Die Pfadibewegung ist in flinf Altersstufen gegliedert, die eine altersgerechte Forderung
der Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen ermdglichen. Bei der Umsetzung
der Methoden wird auf die Eigenheiten der jeweiligen Altersstufe Rlcksicht genommen.

Personlichen Fortschritt fordern

Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene Ubernehmen Verantwortung, erwerben Fa-
higkeiten und setzen sich mit Werten auseinander. Sie stecken sich immer wieder neue
Ziele und suchen nach Mdglichkeiten, diese zu erreichen. Der persénliche Fortschritt
der Einzelnen wird in der Gruppe anerkannt und das spornt zu weiteren Schritten an.
Beispiele: Etappen, Spezialitdten, Projekte organisieren, persénliches Feedback

Gesetz und Versprechen

Das Pfadigesetz und das Pfadiversprechen sind Spielregeln fiir das Zusammenleben
und zeichnen eine Leitlinie fir das Leben weit Gber die Pfadizeit hinaus. Sie beruhen
auf den Zielen der Pfadibewegung und haben sich in den Jahren seit der Grindung der
Pfadibewegung entlang den gesellschaftlichen Bedurfnissen weiterentwickelt. Das Ge-
setz bietet Anlass, Uber die Werte der Pfadi nachzudenken und sie zu diskutieren. Mit
dem Versprechen verpflichten wir uns freiwillig, diese Werte zu respektieren.
Beispiele: Roverwache, Eintrittsversprechen, Diskussion zum Wahlspruch

Leben in der Gruppe

In der Pfadi lernen Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene in kleinen Gruppen mit-
einander zu leben und dabei eine aktive Rolle und Verantwortung zu ibernehmen. Die
kleine Gruppe bereitet sie darauf vor, sich in anderen und grésseren Gemeinschaften
sicher zu bewegen und einzusetzen. Das Leben in verschiedenen Gruppen foérdert die
Toleranz und die Offenheit gegenuber anderen. Nach dem Grundsatz «Junge leiten
Junge» nehmen junge Menschen in der Pfadi schon frih Leitungsaufgaben wahr.
Beispiele: Gruppenkiiche, Rudel, Féhnli, Leitungsteam

11



Pfadigrundlagen
als Rahmen fiir
Aktivitédten

12

cudesch — Pfadi

Rituale und Traditionen

Das Leben in der Gruppe und der Fortschritt jedes Einzelnen werden gekennzeichnet
durch Rituale, welche die wichtigen Entwicklungsschritte der Kinder und Jugendlichen
begleiten und bewusst machen. Diese Rituale unterstreichen die Wichtigkeit und den
Sinn der gemeinsamen Aktivitdten. Traditionen geben dem Pfadileben Rahmen und
Rhythmus und fordern das Zugehorigkeitsgefiihl. Sie missen fir alle verstandlich sein
und darum immer wieder hinterfragt werden. Wenn eine Tradition keinen Sinn mehr
macht, ist es Zeit, sie aufzugeben. So kénnen neue, sinnvolle und von allen mitgetra-
gene Traditionen eingefiihrt werden.

Beispiele: Essenslied, Griissen mit der linken Hand, Ratsfelsen der Wolfe, Pfaditaufe

Mitbestimmen und Verantwortung tragen

Die Aktivitaten richten sich nach den Bedirfnissen der Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen. Sie haben die Mdglichkeit, Verantwortung fiir sich und andere zu Uber-
nehmen. Von der Planung bis zur Auswertung werden die Aktivitaten auf jeder Stufe auf
eine demokratische und mitbestimmende Art erarbeitet. Nach dem Grundsatz «learning
by doing» gestalten die Pfadimitglieder ihre Aktivitaten selbst. Dabei ist der Weg ebenso
wichtig wie das Resultat.

Beispiele: Einbezug der Leitpfadis, Lagerpakt, Feedback am Ende einer Aktivitét

Draussen leben

Draussen entdecken und erforschen die Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachse-
nen Neues und Fremdes mit Interesse. Die Pfadiaktivitaten finden zu einem grossen
Teil im Freien statt. Die Natur bietet Abwechslung zum Alltag, Moglichkeiten das einfa-
che Leben auszuprobieren und Raum fir vielféltige korperliche Bewegung. Durch die
Nahe zur Natur wachsen das Verstandnis und das Engagement fiir ihren Schutz und
der nachhaltige Umgang mit ihren Ressourcen. Besonders im Lager bietet sich die
Natur als Lebensraum an.

Beispiele: Bach stauen, Biwakieren, Tierspuren suchen, Wandern

Spielen

Das Spiel nimmt einen zentralen Platz innerhalb der Pfadiaktivitaten aller Altersstufen
ein. Es wird sowohl zur Férderung von Kenntnissen und Fertigkeiten als auch zur Ent-
wicklung des Gruppenlebens eingesetzt. Es bietet die Moglichkeit, in andere Rollen zu
schliipfen und auch neue Sportarten auszuprobieren. Spielen bedeutet dabei sowohl
sportliche als auch gemeinschaftliche Aktivitdten. Durch die Einkleidung in ein Motto
werden zudem die Fantasie und die Kreativitat gefordert.

Beispiele: Kennenlernspiel, Theater, Motto, Kurzspiel, Lagersportblock, grosses Spiel-
turnier, Rollenspiel

2.3 Aktivitaten

Mit dem Pfadiprogramm wollen wir also die ganzheitliche Entwicklung der Biber, Wolfe,
Pfadis, Pios und Rover fordern. Damit dies gelingt, ist es wichtig, dass die fiinf Bezie-
hungen im Pfadiprogramm alle abgedeckt sind und alle sieben Methoden gelebt wer-
den. Natrlich ist dies an einem einzelnen Samstagnachmittag kaum mdglich. Langer-
fristig — also in einem ganzen Quartalsprogramm oder wahrend eines Lagers — sollen
aber alle Beziehungen und Methoden bericksichtigt sein. Um dies sicherzustellen, ist
es sinnvoll, nach der Planung eines Quartalsprogramms oder eines Lagers anhand der
Grundlagen zu lberpriifen, ob das Programm ausgewogen ist.

cudesch — Pfadi

Der Bericht iiber den Kuchenverkauf fiir die

Pfadi in Georgien ist in der Lokalzeitung Im Sommerlager gabs keine Dusche und ein halber Becher
erschienen. Damit habe ich das Spezialita- Wasser musste zum Z&hneputzen reichen — denn wir mussten
tenabzeichen Journalismus abgeschlossen. das Wasser in grossen Kannen vom Bauernhof holen. Dass wir

zu Hause in der Wohnung gleich mehrere Wasserhahnen haben
kdnnen, ist ein grosses Geschenk. Das ist nicht auf der ganzen
Welt selbstversténdlich.

Mein Rollstuhl hindert mich nicht, am

Mein Ubertritt war etwas ganz Spezielles: Zuerst muss- Gelédndespiel mitzumachen. Da gibt
te ich mit dem Ruderboot iber den dunklen Teich zum es ganz tolle Verstecke, wo niemand
Orakel gelangen. Mit dem Orakel-Spruch zurtick bei den draufkommt, mich zu suchen.

andern wurde ich freudig willkommen geheissen und mit
einem fliegenden Teppich in die Gruppe aufgenommen.

Am BiPi-Tag (22. Februar) treffen wir uns alle vor der Schu-

Ich gebe mir Miihe, mein Bes- le oder Arbeit zum gemeinsamen Zmorge. Nachher behal-
tes zu tun und mich an unser ten wir das Foulard den ganzen Tag an — als Zeichen dafiir,
Gesetz zu halten. dass wir auch im Alltag Pfadis sind.

man ja cooles
Spielzeug
bauen!

Mami, machen wir am Sonntag
zum Zmorge ein Schlangenbrot? f%

Ich weiss jetzt, wie das geht. g
Im PfiLa kam Surri — ein erfahrener Kletter-Rover — Den Schatz haben wir schliesslich beim
vorbei und hat uns (iber den Bérenfelsen abseilen Ratsfelsen gefunden. Dazu gab es lauwar-
lassen. Zum ersten Mal bin ich frei in der Luft ge- me, nach Rauch schmeckende Schoggi-
schwebt ... Sensationell! creme mit Birnen.

Dies sind die Antennen von uns Marsmen-
Ich kann schon drei verschiedene Ge- schen; wir essen nur runde Sachen und
heimschriften — am nédchsten Samstag haben ganz griine Lippen.
zeige ich sie der Gruppe.

13
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3. Die Umsetzung: Das
Stufenmodeli

Wie du nun bereits weisst, will die Pfadibewegung Kinder, Jugendliche und junge Er-
wachsene ganzheitlich férdern und sie auf ihnrem Weg zu selbstbewussten, engagierten
und offenen Menschen unterstiitzen. Damit die Pfadibewegung ihre Mitglieder alters-
gerecht fordern und ihren Bedirfnissen und Interessen gerecht werden kann, gibt es
funf Altersstufen: Biber, Wolfe, Pfadis, Pios, Rover. Diese Einteilung wird Stufenmodell
genannt. Dabei ist die Biberstufe ein fakultatives Angebot, das nicht von allen Abteilun-
gen umgesetzt wird. Die Struktur des Stufenmodells garantiert, dass die Aktivitaten al-
tersgerecht gestaltet werden kénnen. Unser Stufenmodell ist nicht ganz starr, es bietet
eine gewisse Flexibilitat. Die Abteilungen kénnen das Ubertrittsalter von der Wolf- in die
Pfadistufe und von der Pfadi- in die Piostufe selbst festlegen. Das Verweilen in jeder
dieser Stufen sollte jeweils jedoch nicht Ianger als vier Jahre dauern.

Schule MIT BIBER Alter OHNE BIBER

e

Kindergarten
. Klasse
. Klasse
. Klasse
. Klasse
. Klasse
. Klasse
. Klasse

. Klasse

© 00 N o a b~ 0N -

. Klasse
Lehre/Mittelschule

| eiter,/=innen

Ausserdem gibt es zwei Fixpunkte:
* Ein Kind soll friihestens mit 5 Jahren der Pfadi beitreten.
« Zur Roverstufe tibertreten und Leiterin oder Leiter werden, darf man erst ab 17
Jahren.

Um allen Teilnehmenden ein spannendes und auf ihre Bedirfnisse zugeschnittenes
Programm bieten zu kdnnen, solltest du die Eigenheiten der Stufe, auf der du leitest,
genau kennen. Ein Programm, das Kinder begeistert, ist fir Jugendliche in der Puber-
tat vielleicht langweilig. Ebenso kann ein auf Jugendliche zugeschnittenes Programm
jingere Kinder leicht Gberfordern. Darum solltest du auf ein stufengerechtes Programm
achten.

@ der der Biberstufe haben das Bediirfnis, ... 1
sich selber und andere Kinder besser kennen zu lernen.

cudesch — Pfadi

3.1 Mit Freude dabei — Biberstufe

Der Biberstufe gehéren Kinder im Alter von 5 bis 6 Jahren an. Sie werden Biber ge-
nannt.

Die Kinder der Biberstufe

Die Kinder der Biberstufe sind im Vorschulalter und entwickeln sich rasant. Der Entwick-
lungsstand kann von Kind zu Kind sehr unterschiedlich sein. Grundsatzlich sind die Bi-
ber sehr auf konkrete Gegenstande und sich selber fokussiert. Abstraktes Denken fehlt
noch weitgehend. Sie lernen durch Ausprobieren und Nachahmen, wobei Erwachsene
wichtige Vorbilder darstellen. Klare Strukturen und Grenzen helfen den Kindern, die
Ubersicht zu bewahren und sich in einer Gruppe zurecht zu finden.

Die Familie steht im Zentrum ihrer sozialen Kontakte, die Biber wollen aber auch mit an-
deren Kindern in Kontakt treten. Sie testen ihr eigenes Verhalten aus und beobachten
die Reaktionen anderer Kinder. Biber sind neugierig, experimentieren und beobachten
gerne. Gute Erfahrungen werden positiv gespeichert, Frusterlebnisse negativ. Lob und
Aufmunterung spielen deshalb eine wichtige Rolle fiir den Aufbau des Selbstbewusst-
seins.

Beim Spielen und Basteln lernen sie ihren Kdérper kennen und Gben ihre handwerkli-
chen Fahigkeiten. Biber kdnnen sich noch nicht sehr lange konzentrieren. Sie werden
schnell mide, erholen sich aber auch rasch wieder.

Biber sind noch nicht immer in der Lage, Fantasie und Realitat auseinander zu halten.
Sie identifizieren sich stark mit Hauptfiguren aus Geschichten und Fantasiewelten. Sie
lernen allmahlich, Tiere und Pflanzen als Lebewesen zu respektieren.

» neue Erfahrungen zu machen und dabei zu lernen.

+ nach Sicherheit durch einfache und klare Strukturen und Regeln.
* zu spielen und mit dem Koérper kreativ zu sein.

* neue Orte und Umgebungen zu entdecken.

* nach ruhigen Aktivitaten.

Besonderheiten der Stufe

Hauptanliegen der Biberstufe ist es, den Kindern

in einem geschutzten und Uberschaubaren Rah-
men neue Erfahrungen ganz unterschiedlicher
Art zu ermdglichen. Geschiitzt bedeutet, dass
die Kinder sehr eng durch die Leiterinnen und
Leiter begleitet werden, um so jederzeit zu
wissen, dass sich jemand um sie kimmert. In

der Biberstufe finden die einzelnen Programm-
punkte meistens in kleinen Gruppen statt, da- \
mit sich die Kinder durch die Anwesenheit von

zu vielen Personen nicht verloren vorkommen.
Neue Erfahrungen kénnen das Spielen in Grup-
pen, spezielle Ortlichkeiten im Freien oder auch
Begegnungen mit Tieren sein. Einfache Aktivitaten,
die sie aber im Kindergarten oder Zuhause nicht erle-
ben kénnen, stehen in der Biberstufe im Zentrum.

www.biber.pbs.ch
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3.2 Mis Bescht — Wolfsstufe

Der Wolfsstufe gehdren Kinder im Alter von 6—7 bis 10—11 Jahren an. Sie werden
Wolfe genannt.

Die Kinder der Wolfsstufe

Mit dem Schulleben wird der Alltag der Kinder starker strukturiert. In der Wolfsstufe
machen die Kinder grosse Entwicklungsschritte. Einerseits erleben sie ihren Fortschritt
sehr bewusst und merken selbst, was sie dazulernen, andererseits entwickeln sich die
Kinder unbewusst, indem sie neue Erfahrungen machen. Sie werden eigenstandige
Personlichkeiten. Die Fahigkeit zum abstrakten Denken entwickelt sich weiter und sie
kénnen zunehmend mehrere Aspekte gleichzeitig und unabhangig von der konkreten

Die Wolfsstufe — Situation berlcksichtigen.
Mis Bescht

Sie suchen Kontakte ausserhalb ihres familiaren Umfeldes

und verbringen viel Zeit mit anderen Kindern und entwickeln

&S S§ Freundschaften. Freundinnen und Freunde sind nicht nur
B Spielpartnerinnen und Spielpartner sondern werden zu Ver-
“ trauten, mit denen man Geheimnisse teilt. Die Autoritat der Er-
wachsenen wird nicht mehr fraglos akzeptiert, sondern beruht auf

/ personlicher Bindung und auf Vertrauen zwischen Kindern und

Erwachsenen. Dabei kdnnen ihre Leiterinnen und Leiter wichtige
Bezugspersonen werden.

Sie beginnen mit der Ubernahme von Verantwortung fiir kleinere Auf-

gaben und lernen damit ihre Fahigkeiten einzuschatzen. Klare Regeln

und Grenzen helfen, die Situation Gberschaubar zu halten. Lob und Aner-
kennung unterstutzen die Entwicklung des Selbstwertgefihls.

Die Kinder in diesem Alter wollen Entdeckungen und Erfahrungen machen.
Sie sind begeisterungsfahig und handeln meistens aus dem Bauch heraus.
Sie haben eine blihende Fantasie: Sie leben Geschichten und Situ-
ationen nach, die sie gelesen, gesehen oder erfunden haben, und
gehen dabei bis zur Ubertreibung. Sie identifizieren sich gerne
mit den Figuren ihrer Geschichten. Nach und nach werden die
Kinder mehr realitdtsbezogen und wollen den Dingen auf den
Grund gehen.

Die Kinder der Wolfsstufe haben das Bediirfnis, ...
* kleine Aufgaben selbstandig zu I6sen.
+ sich mit allen funf Sinnen auszudrtcken.
« sich auszutoben und ihre kérperlichen Grenzen kennenzulernen.
* einen Platz in der Gruppe zu finden und ihren Teil zum Gruppenleben beizutragen.
» im Spiel in verschiedene Rollen zu schlipfen.
* ruhige Momente zu geniessen.

Besonderheiten der Stufe

In der Wolfsstufe wird mit einer Rahmengeschichte gearbeitet, welche auch Symbolik
Symbolik der Wolfsstufe genannt wird. Die Wolfseinheiten arbeiten mit der Dschungelgeschichte.
derWolfsstufe Diese Geschichte und Erlebnisse entsprechen den Kindern im Wolfsstufenalter. Sie

kénnen in neue Welten eintauchen und ihrer Fantasie freien Lauf lassen. Verschiedene

Leitfiguren leben den Kindern Mut und Charakterstarke vor. Neben der Symbolik wer-

den auf der Wolfsstufe auch viele andere Geschichten erzahlt, andere Welten entdeckt,

und die Kinder begegnen vielen interessanten Figuren.
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3.3 Allzeit bereit — Pfadistufe

Der Pfadistufe gehoéren Kinder und Jugendliche im Alter von 10—11 bis 14—15 Jahren
an. Sie werden Pfadis genannt.

Die Kinder und Jugendlichen der Pfadistufe

Zwischen 10 und 15 Jahren werden die Kinder zu Jugendlichen. Dieser Prozess ist
bei jedem Kind anders und flhrt dazu, dass die Veranderungen zeitlich sehr unter-
schiedlich ablaufen kénnen. Die Kinder und Jugendlichen kénnen schrittweise gréssere
Verantwortung fur ihre Handlungen tibernehmen, ihre Bedirfnisse ausdriicken, eigene
Ideen entwickeln und ihre Mdglichkeiten realistisch einschatzen. Die Pubertat ist durch
grosse Veranderungen gekennzeichnet, die Unsicherheiten ausldésen kénnen. Die Kin-
der und Jugendlichen vergleichen sich verstarkt mit anderen und beginnen Uber ihr Die Pfadistufe —
Verhalten nachzudenken. Die Reaktionen und Meinungen der Gleichaltrigen werden Allzeit bereit
wichtiger und beeinflussen das eigene Selbstverstandnis.

Die Kinder und Jugendlichen kommen den kdrperlichen Fahigkeiten
von Erwachsenen immer naher. In immer anspruchsvoller werdenden
Aktivitdten bauen sie ihr Kérperbewusstsein weiter auf, sie werden ge-
schickter, leistungsfahiger und kraftiger. Ihr Bewegungsbedurfnis ist
gross, sie kénnen sich aber auch langere Zeit auf eine stille Tatig-
keit konzentrieren. In der Pubertat erleben sie korperliche Verande-
rungen, die sie verunsichern.

Far Kinder und Jugendliche im Pfadialter ist die Familie wichtig, sie !
tritt aber langsam in den Hintergrund. Im Laufe der Zeit I6sen sich
die Jugendlichen von erwachsenen Vorbildern und suchen Bindun-
gen zu Gleichaltrigen und neue Idole, denen sie folgen kénnen. Oft
werden in diesem Alter andere, die nicht zur eigenen Gruppe gehdren,
abgelehnt. Die Mdglichkeit, eine gewisse Verantwortung zu tberneh-
men, wird grésser, denn ihr Gefahrenbewusstsein ist ausgebildet. Sie
kénnen vorausschauend Gefahren erkennen, was bei wilden Aktivitaten
jedoch noch oft ausgeblendet wird.

Altere Kinder und Jugendliche wollen inre nahere und weitere Umge-
bung entdecken. Sie werden zu immer komplexeren Aktivitdten und
Spielen fahig. Sie erkennen die Wichtigkeit der Natur und sie beginnen

zu verstehen, dass ihre Handlungen Auswirkung auf die Natur haben.

Weil der Interessenshorizont der Kinder gréosser wird, kommen neue

Ideen dazu; sie wollen verstehen, wie etwas funktioniert und Gespra-

che mit anderen werden wichtiger, um sich mit ihren Fragen auseinan-
derzusetzen.

Die Kinder und Jugendlichen der Pfadistufe haben das Bediirfnis, ...

* in einer Gruppe ausserhalb der Familie anerkannt zu werden und eine klare Rolle
in dieser Gruppe einzunehmen.

« sich mit anderen vergleichen zu kénnen (in Schule, Sport, Kreativitat).

« zu diskutieren und zu hinterfragen.

« Aktivitaten ausserhalb des Gewohnlichen zu erleben, in den unterschiedlichsten
Bereichen Grenzen zu erfahren.

« viele neue Sachen zu sehen und neue Erfahrungen zu machen.

« ihre Persodnlichkeit zu behaupten und ernst genommen zu werden.

Besonderheiten der Stufe

Die Lager im Zelt sind fur die Pfadis ein Hohepunkt. Leben in der Natur heisst nicht,

auf jeglichen Luxus zu verzichten — sondern ihn sich selbst mit Fantasie und Ausdauer [ Identifikation
zu erarbeiten. Das Fahnli ist der wichtigste Identifikationspunkt. Gemeinsam geht man < mitorbildern
durch dick und diinn. Altere Pfadis, Leitpfadis, Leiterinnen und Leiter sind zentrale Vor-
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bilder. Es ist wichtig, sich mit andern zu messen. Wegen der unterschiedlichen kdrper-
lichen Voraussetzungen sollten Madchen und Buben auch die Gelegenheit haben,
Wettkdmpfe in geschlechtergetrennten Gruppen auszutragen. Spiele Buben gegen Bu-
ben und M&dchen gegen Madchen sind hoch im Kurs.

Der personliche Fortschritt der einzelnen Pfadis wird auf der Pfadistufe einerseits mit
den drei Etappen (STEPS) gefordert. Hier werden alle Pfadis aus derselben Einheit auf
denselben Wissensstand gebracht. Andererseits kann mit den Spezialitdtenabzeichen
jedes Pfadi speziell auf seine Interessen hin geférdert werden. So werden zum einen
alle Pfadis eines Stammes gemeinsam geférdert und zum anderen wird das einzelne
Pfadi mit seinem Spezialwissen in ausgesuchten Bereichen fur den Stamm zu einem
wichtigen und unverzichtbaren Mitglied.

3.4 Zame wyter — Piostufe

Der Piostufe gehéren Jugendliche im Alter von 14—15 bis 16 Jahren an. Die Mitglieder
werden Pios (von Pionniers) genannt.

Die Jugendlichen der Piostufe

Die Jugendlichen im Alter von 14 bis 16 Jahren leben in dieser nachsten Phase der
Jugend, die sie bis zur Schwelle des Erwachsenenalters bringt. Sie werden vom abhan-
gigen Kind zum eigenstandigen Erwachsenen. Wahrend dieser Zeit orientieren sich die
Jugendlichen im Hinblick auf ihre berufliche Zukunft (Lehrzeit oder Schulzeit). Ebenso
entscheiden sie, in welchen Verbanden, Vereinen und bei welchen Projekten sie sich
engagieren wollen, um das zu realisieren, was ihnen ein persdnliches Anliegen ist.
Sie zeigen durch ihr oft idealistisches Engagement die Werte, die ihnen wichtig sind.
Gleichzeitig probieren sie Neues aus und ubertreten dabei auch mal die Normen der
Gesellschaft. Das Uberschreiten und Erfahren von Grenzen sind ebenso wichtig fiir den
Aufbau der eigenen ldentitat wie das Erleben von Freirdumen.

Jugendliche erleben die Entwicklung des Kinder- zum Erwachsenenkérper.
Die Wahrnehmung des eigenen Korpers andert sich. Sie missen lernen,
sich in einem Frauen- bzw. Mannerkérper zurechtzufinden. Dabei kann es
auch zu frustrierenden Erlebnissen kommen, auf die sie sensibel rea-
gieren.

Aktivitaten, die sie sich selbst ausgedacht haben, verwirk-
lichen sie mit voller Uberzeugung. Sie wollen Verantwor-
tung innerhalb der Gruppe Ubernehmen, in der sie sich
engagieren. |hr Wissen, ihre Fahigkeiten und damit die
Grenzen ihrer Aktivitaten vergrossern sich standig.

Obwohl die Jugendlichen die Gruppe der Gleichaltrigen

brauchen, ziehen sie sich auch gerne zurtick, um ande-

ren Interessen nachzugehen, um Zeit fur sich selbst zu
haben und um neue Freundschaften zu schliessen.

In diesem Alter suchen die Jugendlichen vermehrt nach Selbstandigkeit gegenlber der
Familie. Ausgang und Ferien finden oft mit gleichaltrigen Jugendlichen statt. Dieses
neue Gefiuhl der Unabhangigkeit wird auch durch die ersten kleinen Jobs oder durch
den Beginn der Lehrzeit bestarkt. Das Geld, das sie verdienen, erlaubt ihnen eine ge-
wisse finanzielle Unabhangigkeit von den Eltern.

Die Jugendlichen der Piostufe haben das Bediirfnis, ...

 eigene ldeen zu verwirklichen und Verantwortung zu Gbernehmen.

 etwas mit Gleichaltrigen zu unternehmen und Freundschaften zu erleben.

« Uber die eigenen Grenzen hinauszugehen.

« Uber Grundfragen des Lebens zu diskutieren und Meinungen auszutauschen.

» unabhéangig zu sein, Freiheit zu erleben und Raum zu haben sowie allein zu sein.
die Welt und andere Kulturen zu entdecken und zu reisen.

Besonderheiten der Stufe

Die Pios verbringen diese Pfadijahre in ihrer Pfadigruppe, der sogenannten Equipe.
Eine Equipe umfasst je nach Jahrgang ungefahr 5 bis 8 Pios. Die typische Aktivitdtsform
der Piostufe ist die Unternehmung. Sie wird von den Pios selbst geplant und durchge-
fuhrt. Dabei werden sie von der Equipenleitung betreut, motiviert und so weit wie nétig
unterstitzt. Gemeinsam werden die verricktesten Visionen und Ideen entwickelt und
in Aktivitdten umgesetzt mit dem Ziel, jedes Mitglied der Equipe ganzheitlich zu férdern
und Motivation fir viele weitere Pfadijahre zu tanken.

Eine Piostufenunternehmung kann zum Beispiel eine gemeinsame Reise mit dem Velo
ans Meer, ein Wochenende in den Bergen oder in einer anderen Stadt oder ein spe-
zielles Lager neben dem Sola der eigenen Abteilung sein. Manchmal machen die Pios
aber auch einfach unter der Woche zusammen eine Aktivitat (z.B. gemeinsamer Koch-
abend, Filmabend oder Sterngucken).

Eine weitere typische Aktivitat der Piostufe ist die «crazy challenge»: Das ist eine «ver-
ruckte Herausforderung», der sich die Equipe stellt, denn gemeinsam lassen sich ver-
rickte Ideen leichter verwirklichen. Eine «crazy challenge» ist immer konstruktiv und
hat Stil.

Auf der Piostufe ist Teamwork angesagt, ein guter Gruppengeist ist entscheidend fur
den Erfolg der einzelnen Projekte. Damit bleibt die Piozeit unvergesslich und die gewon-
nenen Freundschaften bleiben lange bestehen.

3.5 Bewusst handeln — Roverstufe

Zur Roverstufe gehoren junge Erwachsene ab 17 Jahren. Die Mitglieder werden Rover
genannt.

Mitglieder dieser Stufe sind zu einem grossen Teil Leiterinnen oder Leiter in den vier an-
deren Stufen. Durch den Entschluss, Leitungsverantwortung zu Gbernehmen, beginnt
ein neues Abenteuer.

Die jungen Erwachsenen der Roverstufe
Im Rover-Alter kbnnen die jungen Erwachsenen jetzt fur sich selbst und auch fiir andere
verantwortlich sein.

Ab 17 verlassen viele junge Erwachsene ihr Elternhaus entweder kurzfristig (wegen
Ausbildung, Praktikum, Reise oder Sprachferien) oder fur immer. So erwerben sie ihre
Selbstandigkeit und beginnen ihr eigenes Leben. Die gréssere Unabhéngigkeit von der
Familie erlaubt den jungen Menschen, nach ihren eigenen Werten und nach ihren eige-
nen Vorstellungen zu leben. Es beginnt die Phase, in welcher sich die jungen Erwach-
senen emotional, sozial und finanziell vom Elternhaus l6sen.

Projekte
in der Equipe

Lager/Weekend/
Abend

Teamwork und
Gruppengeist

www.rover.pbs.ch
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Engagement in
der Gesellschaft

lebenslang
verbunden mit
der Pfadi
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Die jungen Erwachsenen nehmen immer intensiver am Gesellschaftsleben teil und ihr
Engagement fur grosse politische und gesellschaftliche Themen beginnt. Diese Enga-
gements widerspiegeln die Erwartungen und die Winsche, welche die jungen Erwach-
senen an die Gesellschaft haben. Die Suche nach neuen Erfahrungen, um ihr Selbst-,
Menschen- und Weltbild zu ergéanzen, bleibt erhalten. Dabei sind die Werte, die Uber-
zeugungen und der Glaube gefestigt und nicht mehr so leicht beeinflussbar, es kommt
jedoch weiterhin zur Vertiefung und auch zu Veranderungen ihrer Ideen.

Der Wunsch und die Notwendigkeit, Teil einer Gruppe zu sein, treten in den Hinter-
grund. Jetzt wollen die jungen Leute personlichere Beziehungen eingehen. Sie wollen
langfristige Freundschaften aufbauen und selbst Uber ihre Art des weiteren Zusammen-
lebens entscheiden, z.B. zu zweit oder alleine wohnen.

Diejungen Erwachsenen der Roverstufe haben das Bediirfnis, ...
» Leitungsaufgaben und Verantwortung zu ibernehmen.
« sich fur die eigenen Ideen und Ideale einzusetzen.

sich fir die Gesellschaft einzusetzen, in der sie leben und die Welt

zu beeinflussen.

« die Natur als Raum fUr vielfaltige Aktivitdten zu nutzen.

« ihr Leben nach den eigenen Werten zu gestalten.

Partnerschaft einzugehen und zu (er)leben.

Besonderheiten der Stufe

Als Leiterin oder Leiter in einer anderen Stufe tatig zu sein, ist eine gute Aufgabe fir Ro-
ver. Es braucht aber auch Heimchefs, Organisationskomitees, Staff fir Feste oder Web-
master und vieles mehr. Die Roverstufe beschrénkt sich aber nicht nur auf den Dienst
fur die andern, sondern steht auch fur eine Menge Spass und Freude mit Freunden.
Rover bernehmen in der Pfadi verantwortungsvolle Funktionen. Gleichzeitig sollen sie
die Méglichkeit haben, mit anderen Rovern eigene Aktivitaten zu erleben. Ahnlich wie in
der Piostufe kénnen in selbstandigen Roverrotten Aktionen und Projekte durchgefihrt
werden. Im Unterschied zu den Projekten der Piogruppen sind Roverprojekte grosser
und aufwandiger und werden von den Rovers véllig selbstandig organisiert.

Die regelmassige Durchflihrung von Roverwachen ist eine der wich-
tigsten Traditionen dieser Stufe. Sie ist eine altersgerechte Form,
sich mit sich selbst, mit seinen Mitmenschen und der Umwelt
auseinander zu setzen und Ziele fur das eigenen Leben zu for-

mulieren. Eine vertiefte Auseinandersetzung mit dem Pfa-
digesetz und -versprechen ist auch in der Roverwache
mdglich und erleichtert die Verknlpfung dieser Werte
mit dem eigenen Alltagsleben.

Rover sein heisst, zu wissen, dass man Pfadi ist
—auch im Alltag. Die Verbundenheit und das Enga-
gement fur die Pfadi ist nach der aktiven Roverzeit
nicht zu Ende. Viele Pfadis fuhlen sich wéhrend ih-
res ganzen Lebens mit der Bewegung verbunden.
So hat die Pfadi Zugang zu vielen Expertinnen und
Experten auf verschiedenen Gebieten. Es lohnt
sich, den Kontakt mit den ehemaligen Pfadis aufrecht
zu erhalten. lhr Wissen und ihre Beziehungen kénnen
fur spezielle Anlasse oder bei schwierigen Problemen
oft hilfreich sein. Zudem leisten viele von Ihnen nach ~ \
ihrer Zeit als Leiterinnen oder Leiter weiterhin wertvol-
le Arbeit fur die Pfadibewegung Schweiz.
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4. Interkulturelle Offnung

In der Schweiz leben Menschen mit unterschiedlichsten kulturellen und sprachlichen
Hintergriinden. lhre Integration ist eine grosse Aufgabe fur unsere Gesellschaft. Die
Pfadibewegung Schweiz will ihren Teil zu einer vielfaltigen und toleranten Gesellschaft
beitragen. Nicht zuletzt durch die internationale Dimension der Pfadi sind Toleranz und
Offenheit wichtige Werte unserer Organisation.

Die Pfadi ist fur alle interessierten Kinder und Jugendliche offen, unabhangig von ihrer
sozialen oder kulturellen Herkunft. Durch die Offenheit gegentber unterschiedlichen
Kulturen erhalten wir neue Ideen und Ansichten. Der Austausch miteinander und das
gemeinsame Erleben machen unsere Bewegung vielfaltig und spannend. Damit dieser
Austausch stattfinden kann, ist es wichtig, aktiv auf Kinder und Jugendliche mit ande-
rem kulturellem Hintergrund zuzugehen und zu erklaren, was wir in der Pfadi machen.
Oftmals wird Pfadi in ihren Herkunftsldndern anders gelebt als hier in der Schweiz.
Aufklarung Uber unsere Aktivitdten ist deshalb sehr wichtig. Mdglicherweise ist vielen
Menschen auch nicht bewusst, dass in der Pfadi alle willkommen sind. Die Integration
von Kindern und Jugendlichen mit anderen kulturellen Hintergrinden stellt uns auch
vor Herausforderungen. Einige Traditionen und Gewohnheiten missen Uberdacht und
gegebenenfalls verandert werden, damit alle sich willkommen fihlen.

Wenn ihr euch mit eurer Abteilung fiir eine grdssere kulturelle Vielfalt engagieren wollt,
so wendet euch an euren Kantonalverband. Die Verantwortlichen unterstiitzen euch
gerne und kdnnen euch Hilfsmittel empfehlen sowie Kontakte vermitteln. Informationen
findest du auch auf der Website der PBS.

www.integration.pbs.ch
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PTA — die andere Art
Pfadi zu machen

gemischte
Gruppen

mit
Unterstiitzung
Grenzen erleben
und sich weiter-
entwickeln
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5. Pfadi Trotz Allem (PTA)

PTA-Einheiten bieten Kindern und Jugendlichen mit einer Behinderung die Moglichkeit,
aktiv in der Pfadi mitzumachen. Die PTA ist keine Stufe im eigentlichen Sinn, da sie
Kinder aus verschiedenen Altersstufen zusammenbringt.

In der Schweiz gibt es rund 25 aktive PTA-Einheiten (Stand 2014). In diesen Pfadigrup-
pen wird mit Menschen mit einer Behinderung nach den Beziehungen und Methoden
der PBS Pfadi gemacht. In grésseren PTA-Einheiten werden die Pfadis nach Alter in
die Stufen eingeteilt, kleinere Einheiten bestehen meist nur aus einer Gruppe mit sehr
grossem Altersspektrum. Die Methodik der einzelnen Stufen wird der individuellen Ent-
wicklung der Teilnehmenden angepasst.

Wer sind sie?

In den PTA-Gruppen gibt es sowohl Pfadis mit kdrperlichen, geistigen oder mehrfachen
Behinderungen. Einige Gruppen sind gemischt; dort sind auch Pfadis ohne Behinde-
rung Teil der Einheit.

Da viele Menschen mit einer Behinderung nie die Mdglichkeit haben, einmal eine Lei-
tungsfunktion zu ibernehmen, bleiben sie oft jahrelang Teilnehmende.

Was wollen sie?

Menschen mit einer Behinderung haben ahnliche Bedurfnisse wie andere. Sie mdchten
die Welt entdecken, sich in einem sozialen Gefiige wohl fihlen und Grenzen erleben.
Weil sie aufgrund ihrer Behinderung immer wieder an ihr Limit stossen, bedirfen sie be-
sonderer Unterstutzung. Deshalb ist es wichtig, Aktivitaten zu ermdglichen, die speziell
auf das Koénnen der einzelnen Teilnehmenden zugeschnitten sind und die genltgend
Raum lassen, damit sich die einzelne Persdnlichkeit weiterentwickeln kann.

cudesch — Pfadi

6. Ausbildung

Die Arbeit der Leiterinnen und Leiter auf den verschiedenen Stufen ist fur die Pfadi
von zentraler Bedeutung. Dein Engagement als Leiter oder Leiterin ermdglicht dir tolle
Erfahrungen, stellt dich aber auch vor manche Herausforderung. Um dich gut auf deine
anspruchsvolle Aufgabe vorzubereiten, bietet dir die Pfadi zahlreiche qualitativ hochste-
hende Kurse. Sie sind auf die unterschiedlichsten Pfadifunktionen zugeschnitten und
vermitteln dir das nétige Knowhow flr den Pfadialltag.

In der Folge findest du eine Ubersicht iiber das Ausbildungsangebot, das dir als Pfa-
dileiterin bzw. Pfadileiter offen steht. Du hast viele Moglichkeiten, die einzelnen Kurse
miteinander, respektive nacheinander zu kombinieren — suche dir deinen eigenen Weg!
Weitere Informationen zu den einzelnen Kursen sowie Unterstitzung in der Auswahl
des passenden Kurses erhaltst du von der Abteilungsleiterin, vom Coach oder von den
Ausbildungsverantwortlichen deines Kantonalverbandes bzw. deiner Ausbildungsre-
gion. Auch auf der Ausbildungs-Homepage der Pfadibewegung Schweiz findest du viele
weitere Informationen rund um Pfadikurse.

Die Broschiire Ausbildungsmodell gibt einen Uberblick tiber die Kurse und ihre Inhalte.

Weiterbildungs-
méglichkeiten

www.ausbildung.pbs.ch
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VERBAND
Gilwellkurs
(ab 23 Jahren)

Spektrumkurs
(ab 21 Jahren)

AL-Kurs
(ab 19 Jahren)

Weiterbildung
Stufenmethodik
(ab 18 Jahren)

J+S Experte LS/T (ab 21 Jahren)

EINFUHRUNGSKURSE
STUFENMETHODIK

Biberstufe (ab 18 J.)

Wolfstufe
J+S EinfUhrungskurs
LS/T Kindersport
(ab 17 J.)

Pfadistufe
J+S EinfUhrungskurs
LS/T Jugendsport
(ab 17 J.)
Piostufe (ab 19 J.)
Roverstufe (ab 17 J.)

PTA (ab 17 J.)
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J+S Lagerleiter LS/T (ab 18 Jahren) ~>

A/

Leitpfadikurs (ab 13/14 Jahren)

—@ Ubersicht Ausbildungsmodell

AUSBILDUNG

LKB-Kurs
J+S Leiterkursbetreuer

J+S Modul Kursleiter LS/T

(ab 21 Jahren)

Topkurs

Panoramakurs
(ab 19 Jahren)

GRUNDKURSE

Aufbaukurse
Wolfs-/Pfadistufe

?

Basiskurse
Wolfs-/Pfadistufe

J+S Leiter LS/T Kinder- oder
Jugendsport (ab 17 Jahren)

.

VORBASISKURSE
Futurakurs (ab 16 Jahren)

?

Piokurs (ab 14/15 Jahren)

BETREUUNG

Praseskurs

Elternratskurs
J+S Coachexpertenkurs

Coachkurs
J+S Coach (ab 21 Jahren)

SPEZIALISIERUNGEN

Voila-Leiterkurs
Gesundheitsférderung

J+S Module im
Sicherheitsbereich LS/T

J+S Module Fortbildung
und Wahimodule LS/T
* Pioniertechnik
* Spiel und Sport

* Bike/Inline
* Berg

* Winter

» Wasser

Weiterbildung Technik
(ab 16 Jahren)

7. Betreuung

Der Pfadialltag ist gepragt von Situationen, in denen jemand mit viel Erfahrung jeman-
den mit weniger Erfahrung begleitet, unterstitzt und ermutigt. Ein Leitwolf zeigt einem
Jungwolf, wie man ein richtiges Feuer macht. Ein Leitpfadi unterstitzt ein frisch in die
Pfadistufe Ubergetretenes Kind darin, sich in der neuen Gruppe zurechtzufinden. Eine
Leiterin betreut ein Leitpfadi dabei, seine erste Spielaktivitat vorzubereiten.

Auch du als Leiterin oder Leiter wirst bei deiner Pfadiarbeit von unterschiedlichen Sei-
ten betreut. So unterstitzt dich moéglicherweise deine Einheitsleitung bei der Planung
der nachsten Aktivitat, deine AL begleitet euer Leitungsteam beim Planen eines Week-
ends und der Coach betreut euch bei der Vorbereitung des Sommerlagers. Vielleicht
empfindest du diese Betreuung nicht immer als angenehm: Jemand von aussen gibt dir
Ruckmeldungen zu deiner Arbeit — das kann schnell als Einmischung empfunden wer-
den. Fir dich als Leiterin oder Leiter ist es aber eine grosse Chance betreut zu wer-
den. In und um die Abteilung gibt es verschiedene Personen mit einer grossen (Pfadi-)
Erfahrung. Sie kbnnen dir bei Fragen und Unklarheiten weiterhelfen, haben dir vielleicht
einen guten Tipp oder kénnen dir bei Bedarf eine Zweitmeinung und Aussensicht ge-
ben. Als Pfadileiterin oder Pfadileiter bist du somit nie allein: Wenn du Hilfe brauchst, ist
immer jemand da, der dich unterstitzt. Sei darum offen und gehe auch aktiv auf deine
Betreuungspersonen zu. Sie helfen dir bei deinem Anliegen sicher gerne weiter.

Rund um deine Abteilung besteht ein kleines Netzwerk von Leuten, von deren Betreuung
dufprofitieren kannst. Neben deiner Abteilungsleiterin gibt es sicherlich einen Coach,
vielleicht aber auch einen Altpfadiverein (APV), einen Elternrat oder einen Prases.

Mehr Uber die Zusammenarbeit mit deinem Coach findest du im Kapitel Lager —
zusammen leben.

www.betreuung.pbs.ch
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Beim letzten QP planten wir als H6hepunkt eine
Flossfahrt mit dem ganzen Stamm. Bei der Vorberei-
tung war ich plétzlich unsicher, ob ich beim Sicher-
heitskonzept an alles gedacht habe. Da war ich froh
um eine Zweitmeinung unseres Coachs. Dank seiner
Erfahrung konnte er uns wertvolle Hinweise geben.

Nach dem letztjahrigen Elternabend waren
verschiedene Eltern unzufrieden mit den
Informationen, die wir ihnen geboten hatten.
Nun haben wir unsere Planung fiir den El-
ternabend fiir das diesjéhrige So-La mit dem
Présidenten des Elternrats besprochen.

Er half uns dabei, das Ganze mit den Augen
der Eltern zu sehen und weitere Themen zu
finden, die fiir die Eltern wichtig sind.
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Als ich letzten Herbst auf der Suche nach einer Lehr-
stelle war, hat mir unsere AL ein Empfehlungsschreiben
verfasst. Darin hat sie auch festgehalten, dass ich als
Hauptleiter das letzte So-La organisiert habe. Am Vorstel-
lungsgespréch wurde ich prompt darauf angesprochen —
mein Engagement hat offenbar Eindruck gemacht!

Nach dem Sommerlager hatten wir im
Leitungsteam so richtigen Knatsch.

Die AL hat darauf gemeinsam mit dem
Préses einen Hock organisiert, an dem
wir die Sache geklart haben. Es war
gut, eine neutrale Person am Tisch zu
haben, die die Diskussion moderiert hat
und uns eine Sichtweise von aussen
geben konnte.

Die Présidentin unseres APVs kennt den Malermeis-
ter im Dorf persénlich. Sie hat eingefddelt, dass wir fiir
den Materialtransport ins Pfi-La dessen Lieferwagen
ausleihen kénnen. Und sie hat sich erst noch als Fah-
rerin zur Verfiigung gestellt!

Literaturhinweise:

Zu den Themen, die in dieser Broschire behandelt werden, gibt
es verschiedene weiterflihrende Broschiren und Bicher. Unter
www.cudesch.pbs.ch findest du eine aktuelle Literaturliste.
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Was verbindet uns Pfadis? Das Pfadigesetz als Wertvorstellung verbindet uns welt-
weit. Die Pfadis in der Schweiz haben gemeinsame, padagogische Grundlagen. Sie
beschreiben, welche Ziele wir mit der Pfadi verfolgen und wie wir das tun. Ahnlich wie
bei vielen Pfadis weltweit ist der Pfadibetrieb in Stufen organisiert (Biberstufe, Wolfsstu-
fe, Pfadistufe, Piostufe, Roverstufe).

Diese Broschure erklart das Stufenmodell und die Grundlagen der Pfadi in der Schweiz.
Darlber hinaus Iasst sie dich einen Blick Uber die Landesgrenzen werfen und zeigt dir
kurz, wie die Pfadi weltweit entstanden und wie sie heute gelebt wird.

Der Aufbau der Pfadibewegung Schweiz wird kurz vorgestellt. Eine Ubersicht Giber die
Pfadiausbildung ermdglicht einen Ausblick auf die eigene zukinftige Pfadilaufbahn.
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